附件10
福建省海洋与渔业局“三项制度”任务分解表
	序号
	项目名称
	工作任务
	具体措施
	具体要求
	责任单位
	完成时限
	备注

	1
	统一部署
	加强领导
	成立领导小组
	指导、监督、协调三项制度工作
	局政策法规与审批处
	长期执行
	

	2
	行政执法
公示制度
	制度建设
	制定行政执法公示制度
	明确执法公示的范围、内容、载体、程序、时限要求、监督方式、保障措施；行政执法公示运行、公开信息审核、纠错机制、备案
	局政策法规与审批处牵头，总队实施
	9月底
	

	
	
	信息归集
	公示执法信息
	在省局门户网站、行政执法平台公示
	局政策法规与审批处，省海洋预报台、总队及各直属支队
	长期执行
	已按要求落实

	
	
	
	建立行政执法统计年报制度
	公开行政执法总体情况
	局政策法规与审批处，总队
	长期执行
	

	
	
	加强
事前公示
	编制权责事项清单及公示
	明确行政执法主体、职责、权限、依据等需事前公开的内容，并在局门户网站进行公示
	局政策法规与审批处牵头，总队等配合
	
	编制已完成，公示长期执行

	
	
	
	编制双随机一公开清单并公示
	明确抽查主体、依据、对象、内容、比例、方式、频次等需是需事前公开的内容并在局门户网站公示
	局政策法规与审批处牵头，总队等配合
	
	编制已完成，公示长期执行

	
	
	
	编制行政处罚、行政强制流程图
	明确行政处罚、行政强制行为的具体操作流程，包括执法环节记录的内容、方式、载体等
	总队办公室
	
	已完成

	
	
	
	编制行政许可和公共服务事项指南
	明确行政许可和公共服务指南事项名称、依据、受理机构、办理流程、办公时间、地址、投诉电话
	局政策法规与审批处
	
	编制已完成，根据权责清单适时及时调整修改

	
	
	
	编制行政执法人员名单并公开
	包括执法人员的姓名、单位、职务、执法证号、执法类别等内容，统一公示、及时更新
	总队办公室
	
	编制已完成

	
	
	规范
事中公示
	制定各类执法行为须现场出具的执法文书样本
	部门（系统）有统一执法文书样式的，采用部门文书；部门（系统）没有的，制定统一的执法文书。
	总队办公室
	
	已完成

	
	
	
	行政执法人员开展监督检查、调查等活动亮明身份
	出示省政府制发的或其他有关部门依法颁发的行政执法证件
	总队及直属支队
	长期执行
	

	
	
	
	在执法过程中按规定出具法律文书
	告知行政相对人执法事由、执法依据、权利义务，并做好说明解释工作
	执法总队及各直属支队
	长期执行
	

	
	
	
	建立行政执法决定说明理由制度
	推行说理式执法，证据采信、依据选择和自由裁量三个方面予以重点说明
	局政策法规与审批处，执法总队
	长期执行
	

	
	
	
	明确信访接待的部门程序和渠道
	公示信访接待部门及地址、电话、服务事项
	局办公室，总队
	长期执行
	

	
	
	推动
事后公开
	公开行政执法决定、行政执法检查情况
	按时限要求在门户网站、行政执法平台公开
	总队及各直属支队
	长期执行
	

	
	
	
	公布双随机抽查情况及查处结果
	及时向社会公布
	局机关各业务处室，总队业务处室
	长期执行
	

	
	
	
	拓宽公开渠道
	通过信息简报、报刊、门户网站、微信公众号等媒体平台
	局政策法规与审批处，总队
	长期执行
	

	3
	行政执法
全过程记录制度
	制度建设
	制定行政执法全过程记录制度
	完善执法全过程记录信息采集、存储、分析等制度
	局政策法规与审批处，总队
	8月底
	

	
	
	规范文字
	制定各类执法文书范本
	部门有统一执法文书样式的，采用部门文书；部门没有的，制定统一的执法文书。
	总队办公室
	
	已完成

	
	
	
	按要求规范开展文字记录工作
	严格按执法案卷标准制作、管理和保存执法
	总队及其直属支队
	长期执行
	

	
	
	推行
音像记录
	制定音像记录设备和使用、管理规定
	根据执法类别、特点和工作量，确定音像记录设备配备的标准。
	总队指挥装备处
	12月底
	

	
	
	
	明确音像记录清单
	规范音像记录适用的执法情形，环节和具体要求
	总队办公室
	10月底
	

	
	
	
	配备音像记录设备
	按要求配备执法记录仪或执法终端
	总队指挥装备处
	
	已完成，适时增减

	
	
	
	建设办案场所
	根据工作需要配备音像记录设备、建设询问室和听证室等音像记录处所，鼓励集中设置。
	总队及各直属支队
	长期执行
	

	
	
	规范执法
档案
	完善执法案卷管理制度
	建立健全数字化记录信息归档管理制度和记录信息调阅监督制度，探索信息化记录储存记录方式
	总队
	长期执行
	

	
	
	提高信息化
	加强执法平台建设
	自动生成不可删改的的行政执法案卷，实现全过程留痕和可追溯管理
	总队办公室和直属支队
	长期执行
	

	4
	重大行政
决定法制
审核制度
	制度建设
	制定重大行政决定法制审核制度
	完善重大行政决定审核的标准、程序、人员配备等
	局政策法规与审批处，总队牵头，总队办公室实施
	9月底
	

	
	
	机构组成
	明确法制审核机构及人员
	明确具体负责的工作机构，确保法制审核工作有机构承担、有专人负责
	局机关党委（人事处），总队机关党委
	8月底 
10月底
	

	
	
	审核内容
	制定审核工作手册或示范文本
	以制定各类法制审核文书范本或法制审核工作手册的形式，规范法制审核工作
	局政策法规与审批处牵头，总队办公室实施
	10月底
	

	5
	加大组织
保障力度
	组织领导
	主要负责同志作为全面推行“三项制度”第一责任人
	组织实施工作，定期听取情况汇报，及时研究解决重大问题
	
	长期执行
	

	
	
	执法资格
管理
	统一行政执法证件样式
	建立全省行政执法人员和法制审核人员数据库。鼓励和支持参加国家统一法律职业资格考试
	局政策法规与审批处牵头，总队办公室配合
	12月底
	

	
	
	体系建设
	建立健全科学合理的“三项制度”体系
	加强和完善行政执法案例指导、行政执法裁量基准、行政执法案卷管理和评查、行政执法投诉举报、行政执法考核监督等制度建设
	总队及各直属支队
	长期执行
	

	
	
	装备建设
	规范行业标准
	落实国家有关规定并牵头制定我省行业执法装备配备标准、计划、设施建设规划和年度实施计划
	总队指挥装备处
	长期执行
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